El martes 18 de febrero el Comité Aragonés de
Entrenadores organizé una jornada de
reevaluacién en Zaragoza.

En esta ocasidén se conté como ponentes con
Christian Beguer Baigorri, Ana Maria
Alvarez Mesas, y David Navarro Arenaz. Para
esta jornada contamos con la asistencia de 366
entrenadores.

En la primera ponencia Christian Beguer,
preparado fisico de la Seleccion Nacional de
Futbol de Panama nos hablé de "Metodologia
de trabajo en Seleccion Nacional. De Ia
planificacion al microciclo”. En la charla nos
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explicé en primer lugar el contexto de su trabajo
y sus ideas generales para a continuacion
hablarnos de la estructura y periodos de
entrenamiento. En tercer lugar, nos mostro un
microciclo competitivo, como lo solucionan y las
diferencias con el microciclo de un club, vy
finalmente nos ensend como hacen la evaluacion
y el control de las cargas.

Christian nos explico6 que ellos hablan de
intensidad tactica, que es una metodologia
integrada, en la que el baléon es siempre el
protagonista, adaptandose al modelo tactico y
sistema de juego, con alta intensidad en todo lo
que hacen. Ya que su pensamiento es que si
corren mas que el rival estdn mas cerca de ganar
y para ello se plantean los siguientes objetivos;
reducir la cantidad de lesiones, transferir las
situaciones de entrenamiento al juego, mejorar
la inteligencia motriz en las diferentes acciones
motrices del juego y mejorar el nivel y condicion
fisica para la fase de competicion. Ellos trabajan
la fuerza de dos maneras, uno primero el
entrenamiento de fuerza funcional coadyuvante
con sus cuatro bloques: preventivo,
recuperacién, estructural, y entrenar gestos y



acciones especificas de futbol para preparar al
jugador, y en segundo lugar a un entrenamiento
de fuerza optimizador, a través de tareas de
fuerza explosiva, tareas con transferencia
técnica y tareas tacticas integradas para
preparar al equipo para competir. También nos
explico como trabajan velocidad de
desplazamiento con acciones combinadas y nos
fue mostrando ejemplos de cada uno de estos
trabajos.

Para la segunda ponencia contamos con la
presencia de Ana Alvarez, responsable de
desarrollo del Departamento de Futbol Femenino
en la RFEF. La ponencia llevo por titulo “Fdtbol
Femenino en Espana: El camino hacia la
estrella”.

Ana nos explicé que una gran parte de su gestion
se hace en la sombra para que los entrenadores y
entrenadoras junto a sus cuerpos técnicos
puedan desarrollar su trabajo, y en concreto en el
futbol femenino donde junto a la Seleccién llevan
también todas las competiciones nacionales. Ella
lo primero que hizo fue analizar la situacion y las
circunstancias del momento para poder empezar
a gestionar.

El fatbol femenino en Espafia tiene una historia
muy corta, realmente hasta 1983 no estaba
reconocida la Seleccion de Futbol femenino. En el
88 se comienzan a organizar algunas
competiciones, y en 2015 es cuando la selecciéon
absoluta participa por primera vez en un
mundial. En la temporada 2022/23 ya es
profesional la Liga Femenina. En 2018 se crea el
departamento de Futbol Femenino en la RFEF, y
es cuando se hace el primer analisis de como esta
el Futbol Femenino. Actualmente se esta
trabajando para crear una categoria nacional
Juvenil, para facilitar el progreso de las
jugadoras jovenes, al poder jugar entre chicas de

la misma edad.

A continuacion, Ana nos conté un poco por
encima la organizacion de la RFEF para entrar a
explicarnos con un poco mas de detalle cono se
trabaja desde su departamento, donde hay un
plan estratégico emanado de los planes de FIFA y
UEFA, porque ella considera que en el futbol
femenino hay diferencias con el masculino, por lo
gue hay que introducir pequefias modificaciones
reglamentarias. También nos hablé de la
importante evolucion en el nimero de licencias
ya que en los ultimos tres o cuatro afos se ha
doblado el nimero de licencias.

Por Ultimo, nos comentd que seria importante
crear una buena infraestructura en todos los
clubes, conseguir una profesionalizacion y la
sobriedad de las estructuras, para ello desde
Federacion han dado ayudas condicionadas,
buscando sobre todo conseguir unas estructuras
sdlidas, acompanado de una revision normativa
y de las regulaciones para facilitar el cambio,
ayudando asi a mejorar el proceso. Incluso han
creado un programa llamado Play Makers, para
intentar atraer a las nifias a la practica del futbol.
Y no quiso acabar sin destacar que en el mismo
ciclo de mundial hemos sido campeonas del
mundo con las tres selecciones.

La tercera ponencia nos la imparti6 David
Navarro, uno de los técnicos con mas
experiencia y con mas poso en nuestra
Comunidad. La ponencia se titulé “Fudtbol
momento actual” y en ella David nos fue
comentado como ve él el fitbol actual. Para él los
datos obtenidos con GPS y otros medios son
importantes, pero no son definitivos y hay que
saber contextualizarlos. Como entrenadores
debemos saber adaptarnos, porque entrenamos
personas y no podemos llevar las cosas al
extremo de que solo vale lo de ahora, o que solo



vale lo de antes.

El tiene la sensacion de que los cinco cambios han
traido mas lesiones para los defensas, porque al
hacer cinco cambios se puede cambiar a la mitad
del equipo, y lo que mas se cambia es a los
delanteros y medios, por lo que los defensas
juegan mas minutos y tienen que mantener el
ritmo porque salen rivales frescos. Otra novedad
del reglamento que, para él influye en el juego es
que desde que se obliga al portero a pisar con un
pie la linea se paran mas penaltis. El futbol
evoluciona hacia la mejora de la capacidad
técnica, por ello hay que dedicar mas tiempo a la
técnica.

Ha;\que;—preparar los entrenamientos de cara al
partl'CLo.y como quiero jugar. Un equipo suele ser
semejanza de su entrenador, pero nuestro
estado de animo es distinto cada dia, por eso es
muy importante que dediguemos tiempo a
trabajar en nosotros. Hay que cuidar nuestra
imagen, nuestra relacion con los arbitros y
entrenadores rivales. Hay que cuidar las ruedas
de prensa en los profesionales, y los
entrenadores de base tienen que cuidar los
mensajes que quieren mandar a los padres.

También es muy importante saber a quién

entrenamos, tenemos que estar pendientes de
nuestros jugadores y sus estados de animo vy
problemas. Con la alineacion tenemos que
intentar conseguir un efecto multiplicador y
cuidar las pequenas sociedades entre jugadores,
porque hay jugadores que cuando se asocian con
otros multiplican su interaccion y mejoran su
juego. David considera para que un equipo gane
partidos, los entrenamientos tienen que tener
intensidad, y para eso es importante que los
reservas se sientan importantes y pongan
intensidad en los entrenamientos. Hay que darle
mucho valor a la defensa, hay que trabajar la
intensidad defensiva, sobre todo individual,
porque a la vez que trabajas la defensa estas
obligando a mejorar en ataque.

El cree que hay que trabajar sobre un caos
controlado y trasladarlo al partido, porque se dan
muchas acciones del juego y hay que trabajarlas,
porque nos sabes cuando se van a dar.

David para finalizar nos fue mostrando ejemplos
de diferentes facetas que se pueden trabajar,
como la salida de baldn, ataque a la espalda de la
linea, saltar a presionar, trabajar el uno contra
uno, trabajar situaciones de inferioridad que
obliguen a la toma de decisiones, presion al
saque de puerta y otras muchas, todas ellas
acompafadas con su demostracion mediante
ejemplos a través de videos.

José Luis Pascual Rodriguez
Secretario Comité
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